
Wir bilden aus! 

 

 

Zerspanungsmechaniker & Industriemechaniker (m/w/d) 

 

Tradition trifft Innovation: 1894 als Sägenfabrik gegründet, bauen wir auf 125 Jahren als 

erfolgreiches Familienunternehmen auf. Wir fertigen hoch spezialisierte Räumwerkzeuge für 

weltweite Kunden in Automobil-, Luftfahrt-, und Energieindustrie. Unser Ziel ist es, immer 

besser zu werden, unsere größte Stärke dabei ist unser Team. 

 

Als spezialisierter Ausbildungsbetrieb sorgen wir dafür, dass alles läuft – auch in der Zukunft. 

Wir investieren in den Nachwuchs und damit in die Basis unseres Teams. 

 

Zum Ausbildungsstart 2024 bieten wir folgende Ausbildungsplätze an: 

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

 

Zum Ausbildungsstart 2025 bieten wir folgende Ausbildungsplätze an: 

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

• Industriemechaniker (m/w/d) 

 

 

Dein Profil 

- Zum Start der Ausbildung hast du einen Schulabschluss mit einem mindestens guten 

Zeugnisdurchschnitt. 

- Du hast fließende Deutsch- und wünschenswerterweise gute Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift. 

- Du bist ein guter Teamplayer, der auch selbstständig arbeiten kann. Deine Verlässlichkeit 

und Dein Engagement zeichnen Dich aus. 

- Die Zusammenarbeit mit vielen unterschiedlichen Menschen macht Dir Spaß. 

- Deine Mathekenntnisse sind überdurchschnittlich und komplexe technische 

Zusammenhänge reizen Dich. Dann bewirb dich jetzt für die Ausbildung zum/zur 

Zerspanungs- oder Industriemechaniker/in bei uns. 

 

Unser Angebot 

- Wir sind ein inhabergeführtes Familienunternehmen in der 4. Generation. 



- Bereits während der Ausbildung erhältst Du immer wieder neue Einblicke in 

verantwortungsvolle Aufgabengebiete, in die Du Deine Ideen einbringen kannst. 

- Dabei kannst Du zunehmend eigenverantwortlich arbeiten, profitierst von flachen 

Hierarchien und schnellen Entscheidungswegen. 

- Gute Ausbildungsergebnisse belohnen wir mit zusätzlichen Urlaubstagen. 

- Durch Engagement und gute Leistungen kannst Du Dir eine unbefristete Übernahme nach 

der Ausbildung erarbeiten. 

- Nach der Ausbildung hast Du verschiedene Möglichkeiten Dich weiterzubilden (z.B. zum 

Techniker). Denn für uns ist Deine Ausbildung die Basis für Deine erfolgreiche Zukunft bei 

Berghaus. 

 

Du möchtest Teil unseres Teams werden? 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, letztem 

Zeugnis und gerne Praktikumszeugnissen oder anderen Bescheinigungen, bspw. zu 

sozialem/sportlichen Engagement oder ähnlichem. 

 

August Berghaus GmbH & Co. KG 

Personalabteilung 

Walter-Freitag-Str. 32 

42899 Remscheid 

Tel.: +49 2191 9453-0 

E-Mail: personal@august-berghaus.de 

 

 

mailto:personal@august-berghaus.de

